INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

26 maggio 2014 - alla data attuale

12 luglio 2012 — alla data affuale

01 gennaio 2008 - 30 settermbre
2008

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01 ottobre 2008 — alla dafa attuale

22 ottobre 2011 ~ 03 dicembre
2011

01 luglic 2011 - 10 luglio 2011

05 marzo 2011 — 16 maggio 2011

Curriculum Vitae

CONSORZIO
A.RIL.C.A.
Data

3101

Prot.

350

Tasso Gabriele

» 2814

@ via Folaore, 36070 San Pietro Musselino (ltali)

VISTO: Il Prelsidents
8 3462250951
B% tasso.gabriele@gmail.com /

Sessc Maschile | Data di nascita 26 luglio 1988 | Nazionalita ltaliana

Sindaco
Comune di 8. Pietro Mussolino (V)

Private Banker
Banca Mediolanum, Montecchio Maggiore {ltalia)

Aftivita di consulenza in ambito bancario, finanziario e assicurativo dal momento del primo contatto
con potenziali clienti, la loroacquisizione come tali fino alla gestione dei lore rapporti nel settore
bancario-finanziario sia nell'attivit bancatia in tutte le sue parti (da quella di base a queila di tipo
avanzato come mutuo o successioni) sia seguende perscnalmente il cliente nellambito assicurativo,
pravidenziale & della pianificazione finanziaria.

Addetto alle vendite
Mister Confort S.r.l., Arzignano (ltalia)

Assistenza ai clienti nel punto vendita e a domicilio

Laurea Magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza
Universita degli Studi di Verona, Verona {Italia)

Diritto commerciale, diritto tributario, diritto penale, diritto pubblico, diritto civile, diritto interazionale,
macroaconomia, microeconomia

Percorso formativo per Giovani Amministratori della Provincia di
Vicenza - Livello avanzato

Fondazione CUQA, Altavilla Vicentina (ltalia)

Diritto amministrativo, public speaking, e-government, economia degl enti pubblici

Summer School in "European Private Law"
University of Salzburg, Salisburgo (Austria)

Attivita formativa sulle nozioni fondamentali giusprivatistiche dei sistemi giuridici europei erogata
dallUniversita di Salisburgo e promossa dalla Commissione Europea

Percorso formativo per Giovani Amministratori della Provincia di
Vicenza

Fondazione CUQA, Altavilla Vicentina (Italia)

Public speaking, normative locali, nazicnali & internazionali inerenti agli enti locali, gesticne economica
dell'ente pubblico & locale
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20 novembra 2009 - 19 marzo
2010

16 dicembre 2010 — 18 dicembre

2010

settembre 2002 - luglio 2008

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Alfre lingue

inglese
tedesco

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze informatiche

ULTERIORI INFORMAZION!

Appartenenza a
gruppi/associazioni

Training Course
Italian Diplomatic Academy, Verona {ltalia)

Public speaking, team work ed confronto con altri gruppi di lavoro, Futilita e 'applicazione pratica
dellepropiie conoscenze nozionistiche, lavoro personale di ricerca ed approfondimento,
apprendimentodelle prassi diplomatiche internazionali e le modalita di ricerca del compromesso in un
contesto dimultilateralita, funzionamento delle informal-interpersonal relationships, cperanti sia a
livellointernazionale che in pitt ampi contesti (diplomatico, giuridico, accademico)

Seminario congiunto Verona-Salisburgo su "ll recepimento in lialia e
in Austria della Direttiva 48/08 sul credito al consumo”
Universita degli Studi di Vierona, Verona (ltalia)

Modifiche introdotte dalla Direttiva sui limiti giuridici e sulla tutela giudiziaria del consumatore

Ragioneria - Perito commerciale
Istituto tecnico commerciale "_eonardo Da Vinci", Arzignano ([talia)

Contabilita, diritto commerciale, diritto civile, analisi e gestione del bilancio

By
itatiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Inferazione Produzione orale
B2 B2 B2 B2 C1
B1 B1 B1 B1 B2

Livelli: A1/A2; Livellc hase - B1/B2: Livello intermedio - G1/C2: Livelle avanzato

Quadre Comune Europec di Riferimento delle Lingus

= Spirito di gruppo;

= buona capacita di adattamento in ambienti multiculturali;

« ottime capacita comunicative maturate attraverso la mia esperienza professionale di addetto
vendite e successivamente Private Banker e la formazione svolta durante il corso formativa per
Giovani Amministratori presso la Fondazione CUOA

= |Leadership,

*  5enso organizzativo,

= buona esperienza nella gestione dei progetti e del gruppo di lavoro

Ottima capacita di utilizzo di software Apple e Windows e dei principali programmi applicativi (Word,

Excel, PowerPoint, ecc.}

B

Iscrizione allAlbo Promotori Finanziar dal Settembre 2012
Iscrizione alla Sezione E del RUI IVAS dal Novembre 2012
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